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Direccién General de Planeacidn y Evaluacion
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administrativa responsable de dar seguimiento
a la evaluacién

Marlon Aguilar George

Correo electronico del responsable de dar
seguimiento a la evaluacién

marlon.aguilarg@economia.gob.mx

Numero telefénico de contacto del responsable
de dar seguimiento a la evaluacién

57299100 ext.11458

Unidad administrativa responsable de operar el
programa

Subsecretaria para la Pequefia y Mediana Empresa

Servidor publico titular de la unidad
administrativa responsable de operar el
programa

Miguel Marén Manzur

Datos generale

s de la contratacion

Proceso de contratacion
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Numero de convenio

DGRMSG-65-11

Datos generales del evaluador externo

Nombre de la institucion evaluadora

Ahumada Lobo y Asociados S.A de C.V.

Coordinador de la evaluacién

Dr. ivico Ahumada Lobo

Colaboradores principales del evaluador

externo (por orden alfabético)

DAH. Luis Rafael Ahumada Lobo
Mtra. Maria Lilia Bravo
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lvico Ahumada Lobg, fue el coordinador de la evaluacion. Doctor en politicas
publicas y economia por la Universidad de Carnegie Mellon, maestro en economia de
los negocios (ITESM) y politica econémica (Cambridge), y licenciado en ciencia
politica (UNAM) y economia (Iberoamericana). Entre 1983 y 1992, funcionario publico
ocupando diversos cargos en la Secretaria del Trabajo, Secretaria de Programacién y
Presupuesto e ISSSTE. Desde 1980, ha sido profesor de licenciatura y postgrado en
Carnegie Mellon University, ITESM, UNAM y Universidad Iberoamericana; a partir de
2003, profesor-investigador de FLACSO-México. Ha dirigido mas de 10 tesis de
posgrado y es miembro del Sistema Nacional de investigadores (SNI). Ha coordinado
més de 50 proyectos de investigacion y consultoria. Ademas, ha realizado de manera
individual mas de 25 estudios. Entre los temas abordados destacan: evaluacion de
politicas y programas, planeacion estratégica, analisis sectoriales, productividad y
competitividad, empleo y salarios, educacién y capacitacion, salud y seguridad social,
y estudios ambientales. En particular, ha coordinado mas de 30 evaluaciones de
programas publicos, tales como: Programa de Turismo Alternativo en Zonas Indigenas
(PTAZI), Programa de Infraestructura Basica para la Atencion de los Pueblos
Indigenas (PIBAI), Programa de Apoyo a los Avecindados en Condiciones de Pobreza
Patrimonial para Regularizar Asentamientos Humanos Irregulares (PASPRAH),
Programa de Atencion a la Demanda de Educacion para Adultos (INEA), Programa de
Apoyo al Empleo (PAE), Programa de Adquisicion de Leche Nacional (PALN),
Proyectos de Inversién Productiva (PIP) y Sistema de Apoyos a la Migracién Laboral al
Exterior (SAEMLE).

Entre sus publicaciones se encuentran “Progreso y Bienestar de los Trabajadores en
América Latina”, “La Ensefanza de la Economia en México”, Evaluacién de Impacto
del Programa de Proyectos Productivos, Evaluacion de Impacto de los Centros
Comunitarios de Desarrollo Social, “Requerimientos para una Efectiva Politica de
Capacitacion para los Trabajadores”, “Sistemas de Jubilacién en las Instituciones
Publicas de Educacion Superior”, Wage Differentials in an Equilibrium Job Search
Model, The Entitlement Effect of Unemployment Insurance Programs, Impacts of
Minimum Wage Laws in Search Unemployment y “La productividad Laboral en la

Industria Manufacturera”.
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Luis Rafael Ahum L , fue uno de los principales colaboradores de la
evaluacion. Licenciado en Disefio de los Asentamientos Humanos por la Universidad
Autonoma Metropolitana (UAM), curso a nivel posgrado estudios en Politicas Publicas
y Planeacién Territorial (UAM), maestro en Estudios Urbanos y Regionales (Instituto
Mora) y Update in Marketing University of California, Berkeley. Como funcionario
publico ha ocupado diversos cargos, entre los que se encuentran Asesor del
Secretario de Desarrollo Urbano y Vivienda del Distrito Federal, y Subdirector de
Planeacion del Instituto de Desarrollo Urbano y Vivienda de Tabasco. Actualmente es
Director General de Ahumada Lobo y Asociados S.A. de C.V. y miembro del equipo
evaluador de investigacion y consultoria. Asimismo, ha realizado de manera individual
mas de 10 estudios, entre los temas abordados destacan: evaluacion de politicas y
programas, planeacién urbana, educacion y capacitacion, deporte, estudios
ambientales y turismo. En particular, ha colaborado en més de 30 evaluaciones de
diversos tipos como de Disefio, Especificas de Desempefio, Consistencia y
Resultados, Impacto, Operativas y de Procesos.

Entre las evaluaciones en las que ha colaborado se encuentran los siguientes
programas: Programa de Turismo Alternativo en Zonas Indigenas (PTAZI), Programa
de Infraestructura Basica para la Atencién de los Pueblos Indigenas (PIBAI), Programa
de Apoyo a los Avecindados en Condiciones de Pobreza Patrimonial para Regularizar
Asentamientos Humanos Irregulares (PASPRAH), Programa Habitat, Programa de
Rescate de Espacios Publicos (PREP), Programa de Atencion a la Demanda de
Educacién para Adultos (INEA), Programa de Adquisicion de Leche Nacional (PALN),
Programa de Abasto Social de Leche (PASL), Proyectos de Inversién Productiva (PIP)
y Sistema de Apoyos a la Migracion Laboral al Exterior (SAEMLE).
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Maria Lilia Bravo Ruiz, fue una de las principales colaboradoras de la evaluacién.
Maestra en economia de la salud (CIDE-INSP) y licenciada en economia por el
Instituto Tecnoldgico Autonomo de México. Se ha desarrollado profesionalmente en el
campo de la evaluacion. Recientemente trabaj0 como Directora de Analisis y
Seguimiento de Resultados en el Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de
Desarrollo Social (CONEVAL), donde fue responsable del disefio del esquema de
Evaluacién de Procesos, la conformacion del Inventario CONEVAL de Programas
Federales de Desarrollo Social y la coordinacién de la Evaluacion Estratégica de
Nutricion y Abasto, asi como de las Evaluaciones de Consistencia y Resultados del
Seguro Popular de Salud y el Programa de Abasto Social de Leche. Se desempefi6
como Coordinadora de Informacion y Evaluacion en el Consejo Estatal de Poblacion
del estado de Guanajuato, donde dirigié dos encuestas y participé en la elaboracién
del Programa de Poblacién 2001-2006 y el Plan Estatal de Desarrollo 2001-2006.

Desde 1995, ha participado en mdltiples evaluaciones tanto a programas como a
servicios de la Secretaria de Salud. Trabajé como asesora en el Consejo de
Salubridad General. De 2001 a 2003, desempefid el cargo de Subdirectora de
Planeacion y Evaluacion en los Servicios Estatales de Salud del estado de
Guanajuato. Particip6 como co-autora en las siguientes publicaciones: Observatorio
del Desempefio Ambulatorio 2010, Secretaria de Salud; Dimensiones de la seguridad
alimentaria: Evaluacién Estratégica de Nutricion y Abasto, CONEVAL 2010;
Evaluacion Financiera del Sistema de Proteccion Social en Salud 2005; Evaluacion de
Procesos del Sistema de Proteccion Social en salud 2005 y El gasto en salud para
poblacién no asegurada: México 1980-1995.
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