
ENUNCIADO FORMA DE CÁLCULO FRECUENCIA
UNIDAD DE 

MEDIDA

F
IN

Contribuir al 

crecimiento económico 

a través de la 

generación de más y 

mejores empleos.

Generación de empleos 

formales por el Fondo de 

Apoyo para la Micro, 

Pequeña y Mediana 

Empresa. (GEF) Donde:

EG(i): Número de empleos formales generados por el 

Fondo PYME en año t

Trimestral Empleo

Informes trimestrales que genera la 

Subsecretaría para la Pequeña y 

Mediana Empresa correspondientes al 

Programa, en cumplimiento a lo 

señalado en el Artículo 181 del 

Reglamento de la Ley Federal de 

Presupuesto y Responsabilidad 

Hacendaria.

El entorno macroeconómico es estable.
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Las Micro, Pequeñas y 

Medianas Empresas 

son competitivas.

Creación de empresas. 

(CE)

Donde:

EC(i): Número de MIPYMES creadas con los apoyos 

del Fondo PYME trimestralmente.

Trimestral Empresa
Informes Trimestrales y Finales que 

presentan los organismos intermedios.

Los recursos presupuestarios del Fondo 

PYME son suficientes para orientarlos, bajo 

el principio de intervención selectiva y 

temporal, a contribuir al desarrollo 

económico y la generación de más y 

mejores empleos.

 Los Organismos Intermedios identifican 

adecuadamente los proyectos que tengan 

mayor impacto.

C.1: Recursos 

potenciados a Micro, 

Pequeñas y Medianas 

Empresas.

Potenciación de 

Recursos. (PR)

Donde:

DC(t): Valor en pesos de la derrama crediticia de los 

apoyos otorgados en el periodo

RAFG(t): Valor total en pesos de recursos aportados 

por el Fondo PYME a fondos de garantías en el 

periodo

Trimestral Porcentaje

Informes trimestrales que genera la 

Subsecretaría para la Pequeña y 

Mediana Empresa correspondientes al 

Programa, en cumplimiento a lo 

señalado en el Artículo 181 del 

Reglamento de la Ley Federal de 

Presupuesto y Responsabilidad 

Hacendaria.

Existen incentivos para la actividad 

empresarial.

OBJETIVOS

INDICADORES

MEDIOS DE VERIFICACIÓN SUPUESTOS
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Programa presupuestario: S020

Fondo de Apoyo para la Micro, Pequeña y Mediana Empresa (Fondo PYME) 2011

MATRIZ DE MARCO LÓGICO

Objetivo del eje de política pública del PND: Promover la creación, desarrollo y consolidación de las micro, pequeñas y medianas empresas (MIPyMEs).

Objetivo sectorial: Contribuir a la generación de empleos a través del impulso a la creación de nuevas empresas y la consolidación de las MIPYMES existentes.

Objetivo estratégico de la SE: Promover el desarrollo económico nacional, a través del otorgamiento de apoyos de carácter temporal a proyectos que fomenten la creación, desarrollo, consolidación, viabilidad, 

productividad, competitividad y sustentabilidad de las MIPYMES, y las iniciativas de los emprendedores, así como aquellos que promuevan la inversión productiva que permita generar más y mejores empleos, más y 

mejores MIPYMES, y más y mejores emprendedores.
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OBJETIVOS

INDICADORES

MEDIOS DE VERIFICACIÓN SUPUESTOS

C.2: Recursos 

otorgados para la 

atención a Micro, 

Pequeñas y Medianas 

Empresas.

Micro, pequeñas y 

medianas empresas 

atendidas por el Fondo 

de Apoyo para la Micro 

Pequeña y Mediana 

Empresa. (PYMESA)
Donde:

EA(i): Número de empresas atendidas por el Fondo 

PYME

Trimestral Empresa

Informes trimestrales que genera la 

Subsecretaría para la Pequeña y 

Mediana Empresa correspondientes al 

Programa, en cumplimiento a lo 

señalado en el Artículo 181 del 

Reglamento de la Ley Federal de 

Presupuesto y Responsabilidad 

Hacendaria.

Existen incentivos para la actividad 

empresarial.

C.3: Recursos 

Otorgados para 

financiar proyectos de 

Micro, Pequeñas y 

Medianas Empresas.

Complementariedad de 

Recursos. (CR)

Donde:

MAOT(t): Monto total de aportaciones de otras 

instancias a los proyectos aprobados en el periodo

RFPYME(t): Recursos aportados por el Fondo PYME a 

proyectos aprobados en el periodo

Trimestral Porcentaje

Informes trimestrales que genera la 

Subsecretaría para la Pequeña y 

Mediana Empresa correspondientes al 

Programa, en cumplimiento a lo 

señalado en el Artículo 181 del 

Reglamento de la Ley Federal de 

Presupuesto y Responsabilidad 

Hacendaria.

Existen incentivos para la actividad 

empresarial.

A.1: Atención de la 

Demanda, organismos 

intermedios.

Demanda Atendida. (DA)
Donde:

OIR(t): Número de OI que solicitaron y recibieron 

apoyo en el periodo

OIS(t): Número de OI que solicitaron apoyo en el 

periodo 

Trimestral Porcentaje

Informes trimestrales que genera la 

Subsecretaría para la Pequeña y 

Mediana Empresa correspondientes al 

Programa, en cumplimiento a lo 

señalado en el Artículo 181 del 

Reglamento de la Ley Federal de 

Presupuesto y Responsabilidad 

Hacendaria.

Existe interés de las Micro, Pequeñas y 

Medianas empresas para participar en los 

apoyos del Fondo PYME y el 

Financiamiento.

A.2: Micro, Pequeñas y 

Medianas Empresas 

con Acceso al 

Financiamiento.

Cobertura de Micro 

Pequeñas y Medianas 

Empresas con acceso a 

Financiamiento. (CAF)

Donde:

MIPYMEsC(t): Número de MIPYMEs con crédito 

otorgado en el periodo t 

TMIPYMEs(t): Número total de MIPYMEs que 

requieren créditos en el periodo t

Trimestral Porcentaje

Informes trimestrales que genera la 

Subsecretaría para la Pequeña y 

Mediana Empresa correspondientes al 

Programa, en cumplimiento a lo 

señalado en el Artículo 181 del 

Reglamento de la Ley Federal de 

Presupuesto y Responsabilidad 

Hacendaria.

Existe interés de las Micro, Pequeñas y 

Medianas empresas para participar en los 

apoyos del Fondo PyME y el acceso al 

Financiamiento.

A.3: Población a la que 

se destinan los 

recursos del Programa

Población Objetivo del 

Fondo PyME. 

(POFPYME)
Donde: 

EA: Empresas Apoyadas

TUEP: Total de Unidades Económicas del país

Quinquenal Porcentaje Censos y conteos nacionales. n.d.

A.4: Se conoce la 

población objetivo 

Cobertura de Atención. 

(CA)
Donde:

PO(Estado): Población Objetivo por entidad federativa

TIE(Estado): Total de Unidades económicas del país 

por estado

Quinquenal Empresa Censos y conteos nacionales. n.d.
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OBJETIVOS

INDICADORES

MEDIOS DE VERIFICACIÓN SUPUESTOS

Proyectos Apoyados. 

(PA) Donde:

Pab: Proyectos aprobados

PP: Proyectos presentados.

Trimestral Porcentaje 

Organismos Intermedios 

Apoyados. (OIA)
Donde: 

TOIA: Organismos Intermedios apoyados

OISA: Organismos Intermedios que solicitaron apoyos

Trimestral Porcentaje 

Situación de los 

Proyectos Apoyados. 

(SPA)

Donde:

PA: Proyectos Apoyados

SP: Situación de los proyectos

Semestral

Situación de 

los Proyectos 

Apoyados

A.6: Impactos del 

Programa

Conservación de 

Empleos. (CE) Donde:

EFC(t): Empleos formales conservados

EPP(t): Empleos formales programados a conservar

Trimestral Porcentaje Informes trimestrales de avance. n.d.

A.7: Cumplimiento de 

Requisitos

Cumplimiento de los 

requisitos y documentos 

solicitados en las Reglas 

de Operación. (CRD)

Donde:

RA: Requisitos atendidos

RE: Requisitos establecidos en las Reglas de 

Operación

Trimestral Porcentaje Informes y registros internos. n.d.

A.8: Oportunidad

Oportunidad en la 

atención de los asuntos. 

(OAS)

Tiempo utilizado en la atención de los proyectos de los 

OI en el otorgamiento de apoyos/Tiempo Establecido
Semestral Tiempo Informes y registros internos. n.d.

A.9: Cumplimiento de 

las Sesiones

Cumplimiento de las 

sesiones del Consejo 

Directivo del Fondo 

PyME. (CSC)

Donde:

SE(t): Sesiones efectuadas

SP(t): Sesiones programadas

Trimestral Porcentaje 
Informe trimestral y avance de 

cumplimiento de metas.
n.d.

A.10: Supervision y 

seguimiento 

Visitas de Supervisión a 

los proyectos apoyados 

con los recursos del 

Fondo PyME. (VS)

Donde:

VSR(t): Visitas de supervisión realizadas

VSP(t): Visitas de supervisión programadas

Semestral Porcentaje Informes y registros internos. n.d.

A.5: Otorgar apoyos a 

Proyectos productivos
n.d.

Informe trimestral y avance de 

cumplimiento de metas.

A
C

T
IV

ID
A

D
E

S

100
PP

PAb
PA

100
OISA

TOIA
OIA

100
RE

RA
CRD

100
t

t

SP

SE
CSC



ENUNCIADO FORMA DE CÁLCULO FRECUENCIA
UNIDAD DE 

MEDIDA

OBJETIVOS

INDICADORES

MEDIOS DE VERIFICACIÓN SUPUESTOS

A.11: Productividad 

laboral

Asuntos atendidos por 

empleado. (AAE)

Donde:

AA: Asuntos atendidos

EO: Número de empleados asignados de la Operación 

del Fondo PyME

Semestral
Asuntos 

Atendidos
Informes y registros internos. n.d.

A.12: Cumplimiento de 

metas

Cumplimiento de Metas. 

(CM)
Donde: 

MA(t): Metas alcanzadas

MP(t): Metas Programadas

Semestral Porcentaje Informes y registros internos. n.d.

A.13: Costo Beneficio

Costo promedio por 

empleo formal generado 

y empresa. (CPEG)

Donde:

MTR(t): Monto total de los recursos aportados por el 

Fondo PyME

EG(t): Número de Empleos Generados

Semestral Costos
Informe trimestral y avance de 

cumplimiento de metas.
n.d.

A.14: Nivel de 

Aplicacion de recursos

Aplicación de los 

recursos. (AR)
Donde:

RE(t): Recursos Ejercidos

RA(t): Recursos Autorizados

Anual Porcentaje Informes y registros internos. n.d.

A.15: Competencias 

Laborales

Cumplimiento del Perfil 

del Puesto. (CPP)

Donde:

PCP: Personal de mandos medios y superiores que 

cumplen con el perfil

PDCP: Personal de mandos medios y superiores que 

deberían cumplir con el perfil del puesto

Anual Porcentaje Informes y registros internos. n.d.

n.d. No disponible

FUENTE: Secretaría de Economía.
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