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5. BLANCA ELENA DEL POZO GONZÁLEZ 
 

I. DATOS PERSONALES 
 
Tel. Oficina: (55) 56 64 17 17 
E- mail: helen@mercaei.com.mx 
 
II. FORMACIÓN ACADÉMICA 
 
• Maestría en Estadística (1982-1983)1 

        London School of Economics and Political Science.  

• Licenciatura en Actuaría (1975-1978) 
        Escuela Nacional de Estudios Profesionales Acatllán, Universidad  
        Nacional Autonóma de México.  

 
III. EXPERIENCIA PROFESIONAL 

 
 
Experiencia profesional y de investigación:2 
 

• Directora Técnica y Representante Legal de las Investigaciones 
Sociales, Políticas y de Opinión Pública. (Noviembre 2005 a la 
fecha).  

• Actividades: Desarrollo de diversos proyectos de investigaciones 
sociales relacionados con temáticas variadas: Capital Social, 
Tesoreros municipales, Corett, Turismo Chiapas, Nextel, Estancias 
Infantiles, Creatividad, Deserción, Comaprtamos, Issste, Semiótica, 
preferencias electorales, entre otras. 

• Consejera para el Programa de Naciones Unidas para el Desarrollo 
Proyecto: Protección de Programas Sociales en procesos electorales. 
(Noviembre 2004 - Octubre 2005).  

• Actividades: Responsable del diseño conceptual, muestral, de 
instrumentos y de supervisar el levantamiento de la Encuesta sobre el 
Blindaje de Programas Sociales, ante momentos electorales 

• Directora de Planeación, de la Secretaria de Educación Pública Oficialía 
Mayor. (Noviembre 1999 - Enero 2001).  

• Actividades: Diseñar estrategias para garantizar que la dirección general 
proporciona en tiempo y forma los materiales  y  servicios  requeridos de 
la Dependencia, para coadyuvar  al cumplimiento de las funciones 
sustantivas de la Secretaria. Planear, diseñar, dirigir y controlar las 
acciones relacionadas con la planeación  estratégica de la dirección 

                                                           
1
 Para la verificación del grado académico favor de consultar el Anexo 5 dentro de la presente 
propuesta técnica 
2
 Favor de consultarse Anexo 11 para la acreditación de la experiencia laboral con respecto del 
subrubro 2.7 de las bases de la presente licitación 
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general  y  cada  una de las áreas, para asegurar que se alcancen  los 
objetivos futuros e ideales  que se establezcan. Establecer y aplicar los 
criterios normativos en cuanto a la consolidación de información  de las 
áreas que componen la dirección general. Planear, programar  uy 
controlar  el desarrollo de los programas especiales de la Secretaria. 
Analizar y controlar  la información relacionada con los recursos 
humanos, para diseñar  normas  y estrategias en beneficio de la 
organización  y la administración de la dirección general. Diseño, 
realización  y análisis de una encuesta para evaluar  la percepción de los 
proveedores de la Secretaria. Diseño, realización  y análisis de una 
encuesta para analizar el clima laboral de la Dirección General de 
Recursos Materiales  y Servicios. 

• Asesoría Técnica (Directora General, Directora de Estadística, 
Subdirectora de Estudios Estadísticos), de la Presidencia de la 
República. (Noviembre 1989 - Julio 1998). Planear y coordinar 
estudios técnicos de proyectos diversos, basados en procedimientos 
estadísticos. Realizar propuestas metodológicas para la mejorar la 
realización y cumplimiento de proyectos de diversa índole. Participar 
en el diseño y en la evaluación de los instrumentos de medición que 
se utilizaban en la Asesoría. Diseño, organización y seguimiento de 
proyectos para medición simultánea de ocurrencia de eventos. 

• Diseño muestral para el proyecto de evaluación del  impacto del 
Programa en el ámbito urbano  y semiurbano. Progresa (Programa 
de Educación, Salud  y Alimentación)  

• Jefe del Departamento de Control Académico de Becarios en el 
Extranjero y Jefe del Departamento de Bolsa de Trabajo. (Febrero 
1985 - Julio 1988). Dirección de Becas. Consejo Nacional de Ciencia 
y Tecnología CONACYT 

• Jefe del Departamento de Diseño Conceptual. (Abril 1984 - enero 
1985) Dirección General de Estadística. Dirección de Censos 
Nacionales. Secretaría de Programación y Presupuesto. 

• Investigador Asociado “A”. “Estudio exploratorio de la demanda de 
ingenieros químicos en el sector petroquímico en México” (Enero a 
abril de 1984). Centro de Estudios sobre la Universidad CESU. 
Universidad Nacional Autónoma de México. 

 
 
Cursos, seminarios y metodologías de evaluación 
 

• Seminario Statistical Package for the Social Sciences, SPSS (Abril 1982) 
Centro de Servicios de Cómputo, UNAM 

• Simposio Internacional de Planeación para el Desarrollo (Julio 1980) 
Secretaría de Programación y Presupuesto 

• Curso corto sobre Manpower Planning Methods (Noviembre 1979) 
Banco Mundial, Washington, D. C. 

• Curso de Introducción a la Planeación (Agosto 1979) 
UNAM 
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